
Perspektiven in der Altenhilfe

Arbeiten 

Ausbildung 

Fort-/Weiterbildung

Studium

Yaşlı Yardımında Perspektifler

Çalışmak

Meslek Eğitimi

Mesleği

İlerletme/Geliştirme

Eğitimi

Yüksek Öğrenim

 



Warum in der Pflege 

arbeiten?
Ein Beruf für Kopf, Herz und Hand…

Professionelles Fachwissen 

und  medizinische Kenntnisse 

erwerben

Mit dem 

Kopf…

Mit dem 

Herzen…

Mit Freude und Verantwortung 

alten Menschen ein würdevolles 

Leben ermöglichen

Mit der 

Hand….

Im Alltag der Pflege die 

gelernten Handgriffe 

täglich  fachgerecht 

anwenden

 

Bakım Hizmetinde Neden

Çalışılmalı?
Zihin, yürek ve el ile yapılan bir

meslek…

Profesyonel uzmanlık bilgisi

ve tıbbi bilgiler edinmek
Zihin ile…

Yürek ile…

Yaşlı insanlara keyifle ve

sorumluluk bilinciyle onurlu bir

yaşam olanağı sağlamak

El ile….
Öğrenilen el hareketlerini

bakım hizmetindeki

çalışmalarda

profesyonelce (ustaca) 

uygulamak

 

 



Wer kann in der Pflege 

arbeiten?

Sowohl 

Frauen

als auch 

Männer

Bakım Hizmetinde Kimler

Çalışabilir?

Hem 

kadınlar

hem de 

erkekler

 

 



  

 



Arbeitsplatzsicherheit

Zukünftiger Pflegekräftebedarf in der 

BRD

• 2005 : 2,1 Mio. pflegebedürftige 

Menschen 

• 2030 : 3,0 - 3,4 Mio. Pflegebedürftige 

im Sinne des SGB XI 

• In den kommenden 20 Jahren 

benötigen wir ca. 500.000 zusätzliche 

Pflegefachkräfte. 

• Die Vermittlungsquote nach 

erfolgreicher Ausbildung liegt bei 

100%.

 

İşyeri Güvencesi

Federal Almanya‘da gelecekte bakım
hizmetinde personel ihtiyacı

• 2005 : Bakıma muhtaç olan insan
sayısı 2,1 Mio.

• 2030 : Sosyal Güvenlik Kanununun
XI sayılı kanununa göre bakıma
muhtaç insan sayısı 3,0 - 3,4 Mio. 

• Önümüzdeki 20 yıI için yaklaşık
500.000 ek bakım hizmeti yapacak
personele ihtiyacımız olacaktır. 

• Başarıyla tamamlanmış meslek
eğitiminden sonra işe yerleştirme
oranı yüzde 100 %‘dür. 

 

 



Arbeitsplätze in der 
Altenhilfe

 

Yaşlı Bakım Hizmetindeki İş
Alanları

 

 



Pflegehilfskraft

• Ungelernt, ohne Ausbildung

• In der Regel zuerst Praktikum 

in einer stationären 

Pflegeeinrichtung

• Und dann?

 

Yardımcı Bakım Personeli

• Vasıfsız, meslek eğitimi

olmadan

• Genelde yatılı bir bakım

evinde staj

• Ve sonra?

 

 



• Assistent/in in der 

Altenhilfe/Pflegediensthelfer/in 

(für ungelernte Hilfskräfte)

• Weiterbildungsangebote der 

jeweiligen Einrichtung

• Betreuungskraft  87b SGB XI

• Je nach Schulbildung besteht die 

Möglichkeit einer Ausbildung

Weiterbildungsmöglichkeiten:

 

• Yaşlılara yönelik hizmet alanında

çalışan asistanlar / bakıcı

yardımcıları(vasıfsız yardımcı

çalışanlar için) 

• İlgili kuruluşların mesleği

geliştirme eğitim sunuları

• SGK XI (Alman Sosyal Güvenlik Kanunu) 87 b 

maddesine göre bakım elemanı

eğitimi

• Öğrenim durumuna göre meslek

eğitimi yapma imkanı

bulunmaktadır. 

Mesleği Geliştime Eğitim

İmkanları:

 

 



  

 



 

 

 

 

Es gibt zwei Ausbildungsgänge 

in der Altenpflege:

1. Altenpflegehelferausbildung

2. Altenpflegeausbildung

Yaşlı Bakımı Alanında İki
Meslek

Eğitimi Kolu
Bulunmaktadır:

1. Yaşlı bakım
yardımcılığı meslek
eğitimi

2. Yaşlı bakıcısı meslek
eğitimi



 

Ausbildung zum/zur 

Altenpflegehelfer/in

• 1-jährige 

Ausbildung

• 700 Std. 

Theorie

• 900 Std. 

Fachpraxis

 

 

 

Yaşlı Bakıcısı Yardımcılığı

Meslek Eğitimi

• 1-yıllık meslek

eğitimi

• 700 saat teorik

ders

• 900 saat

uygulamalı ders

 

 



 

Voraussetzungen:

• Hauptschulabschluss

• Ausbildungsplatz in einem 

ambulanten Pflegedienst oder in 

der stationären Pflegeeinrichtung

• Ausbildungsplatz an einer 

Altenpflegeschule

Ausbildung zum/zur 

Altenpflegehelfer/in

 

 

 

Koşulları:

• İlköğretim diploması

(Hauptschulabschluss)

• Evde bakım hizmeti veren bir

serviste veya yatılı bakım tesisinde

meslek eğitim yeri

• Yaşlı bakımı meslek okulunda

meslek yeri

Yaşlı Bakıcı Yardımcılığı

Meslek Eğitimi

 

 



 

Arbeitsalltag

 

 

 

Bir Çalışma Gününden Kareler

 

 



 

Ausbildung zum/zur

Altenpfleger/in

• 3-jährige Ausbildung

• 2.100 Std. Theorie und 2.500 Std. 

Fachpraxis

• Staatliche Abschlussprüfung

 

 

 

Yaşlı Bakıcısı Meslek Eğitimi

• 3-yıllık meslek eğitimi

• 2.100 teorik ders ve 2.500 saat

uygulamalı ders

• Bitirme sınavı

 

 



 

Schulische Voraussetzungen:

• Realschulabschluss oder

• Hauptschulabschluss und 

abgeschlossene 2-jährige 

Berufsausbildung oder

• Altenpflegehelfer/in, 

Krankenpflegehelfer/in

 

 

 

Başvuru Koşulları:

• Ortaokul diploması

(Realschulabschluss) veya

• İlköğretim diploması ve 2-yıllık 

meslek eğitimi diploması veya

• Yaşlı bakıcı yardımcısı / hasta

bakıcı yardımcısı olmak

 

 



 

Weitere Voraussetzungen

• Ausbildungsplatz in einem 

ambulanten Pflegedienst oder in 

einer stationären Pflegeeinrichtung

• Ausbildungsplatz an einer 

Altenpflegeschule

 

 

 

Diğer Koşullar

• Evde bakım hizmeti veren bir

serviste veya

yatılı bakım tesisinde meslek

eğitim yeri

• Yaşlı bakımı meslek okulunda

meslek yeri

 

 



 

 

 

 

 

 



 

Karriere in der Pflege

Fort- und Weiterbildung 

Studium

 

 

 

Bakım Hizmetleri Alanında

Kariyer

Mesleği ilerletme ve geliştirme

eğitimi

Yüksek Öğrenim

 

 



 

Altenpfleger/in
Gesundheits- und 
Krankenpfleger/in

Gesundheits- und 
Kinder-

krankenpfleger/in

Geronto-
psychiatrisc

he 
Fachkraft 

Leitung 
einer 

Pflegeeinhe
it

Anästhesie-
und 

Intensivpfle
ge

Praxis-
anleiter/in

Endoskopie 
u. 

Operationsdi
enst

Psychiatrische 
Pflege

Hygiene-
fachkraft

Fachwirt im 
Sozial- und 

Gesundheits-
wesen

Studium 
Pflegepädago

gik

Studium 
Pflegemanage

ment

Studium 
Pflegewissens

chaft

 

 

 

Yaşlı Bakıcısı
Sağlık ve Hasta

Bakıcısı

Sağlık ve Çocuk
Hasta Bakıcısı

Gerontopsi
katri

Uzman
Elemanı

Bir bakım
ünitesinde
idarecilik

Anestezi ve
Yoğun
Bakım

Muayeneh
ane

İdarecisi

Endoskopi ve
Cerrahi
Hizmet

Psikiatrik
Bakım

Hijyen
Uzman
Elemanı

Sosyal ve
Sağlık

Hizmetleri

İşletmecisi

Yüksek
Öğrenim
Bakım

Pedagojisi

Yüksek
Öğrenim
Bakım

Menajerliği

Yüksek
Öğrenim

Bakım Bilimi
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